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Zmluva E.Cd nvtzllg
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho v;icviku a odbornej praxe (d,alej len prax)

Xrra rt
*t q+, E,L

uzatvotend v srilade so z6konom (,. 24512008 Z.z. - Skolskf zikon, zikona d. 6l/2015 Z.z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektoqich zdkonov, vyhl6sky d,. 6412015
Z. z. o stistave odborov vzdel|vania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdildvania a vyhl65ky
(). 6512015 Z. z. o strednych Skol6ch a o zmene a doplneni niekto4fch predpisov.

1. Strednd odbornf Skola strojnfcka, Sportovcov 34112, Povaiski Bystrica /dalej ako
,,SOSs"/ - Statutdrny zitstupca, iiuait"i,U^gr. Stetan Capil<,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinskdho 32, 81 005 Bratislava 15,
tio: tzo 50 561, DrC:20207t2617

Fakturadn6 adresa:

I. PREDMET DOHODY

Prax Liakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIEL PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a roz5irenie teoretic(fch a praktickjch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojrirstva, elektrotechniky, pr6c strojnych mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.

Prax dopif,a odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick e poznanie prostredia
a podmienok, v ktorlfch budri po absolvovani Stridia pracovat,.

2.3 v studijnom/udebnom odbore: ..........V.h. g..QP.*.t .H...........I.,.4.{\,1

III. DRUH PRACOYNEJ EINNOSTI A OLL,XI, YYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (stroj6rskou alebo
elektrotechnickou) dinno st'ou.

Vyudovanie v podmienkach praxe budti Ziaci absolvovat'v termine od .....?9r..Q.9.".... ZOtg
do .....iV.,..U,.\4.'.... 2020.

Ziacibudttprax vykoo[wf denne v rczSghy/ hodin.
Pracovn6 doba od ... t.l:--........... do ...!.?.. :a........

2.

2.1

2.2

3.1

3.2

J.J

rio: 2.Q..?,:.i.:1.y..!t..?t..... ote: \i:.Al:.it!t!t::j.A.:... riDpH: ..St:,.11:.!,e!i:ff.:i.k
iisro ter.: ti!L:.!.I.\.{i.€7.*... E mail na dorudenie posty/fak ttryt: i!.n:.r.1 alir*-t/,.5L,



IV. FINANdNf a nuorxf zABEZpr.,dnNm poDMrENoK pRE Rrar,rzAcru
PRAKTTcKEHo vvudovANrA Lttxov

4,1, Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedit vo svojej prevfudzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaLiakov.

praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadte zabezpedenie)

, (in5truktori - metodicke zabezpedenie a praktick6 vyudovanie):
vedenim Ziaci vykon 6v a}iu praktick6 vyudovanie.

c) V prvy defl n6stupu Ziakov
a ochrane zdravia pri pr6ci, P(

b) Poverit' orga4izovanim
..r...tlq tt ac.....r.a.qs(.........
vid'priloha d. 2., pod ich'

a ochrane zdravia pri pr6ci, PO.

a internymi predpismi ....f.........

d)

e) In5truktor poskytuje maistrovi odbornej qfchovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
r.rmeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, infbrm6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o sprdvani Lidca.

Ziakovi, ktorf na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu priicu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za, kaldtt hodinu
vykonane.j produktfvnej pr6ce vo v11i5ke 50 % aZ 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej qfSky sa zohl'adfiuje aj kvalitaprdce a spr6vanie Ziaka.

Dohodnut6 faktur6cia za prdce., Liakov SOSs 2,99 €thod. Organizicia sa zavdzuje uhradit'
faktriru, ktorej splatnost' buder/ dni od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuty frok z omelkania vo vy5ke 0,05yo z dllnej sumy zakaldy defi ome5kania.

UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu praxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

*, ,-Al.ilnP',1 - : lr''{ ,-'-r-'I

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' soss poveruje majstra ov .I.,*q.,.kr.(.*A.nd....Y.4fu.4:k. zabezpedi(
poZadovanri n6plil pr6ce na ziklade udebnych losnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonixania praxe a poZiadavkhch napr6cu, ktorri budri
vykon6vat' podas praxe.

c) Upozornit' Ziakov, 2e idaje ziskane o organizdcii v ktorej budri vykonixat prax, mdZu
poulit'len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vysledky Ziakov z praxe vyul:if ako podklad pre zbverc(nd hodnotenie
liaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vjchove/.

g)

h)

i)

v srilade so Zdkowikom pr6ce
rr1..,..1...r,,e

av



4.3 Povinnosti iliaka:

a) Dodriliavat pracovn;i rcZim na pracovisku, kde budri vykonbvat prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Relpektovat' pokyny kompeitentnych zamestnancov organizdcie, ktori budfi zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania prrxe
charakteru pracoviska.

byt' primerane obledeny podl'a poZiadaviek, resp.

v. ZAvEREiNn usrANovENIA

5.1 SOSs je opr6vnen6organizdciizasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etkypisomnosti (w6tane
faktur) zasielan6 SOSs a adresovand orgarizdcii sa ptvaZuji zadoruden6 organizdciipiatym
df,om po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnri adresu alebo e-mailovf adresu organizdcie
uvedenf v zithlavi tejto zmluvy, ak nie je preukizany skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5.2 Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zdviizkovy vztah vypljvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodn;fm z6konnfkom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvira v srilade so z6konom(t.245120082.2. - Skolskf zikon, z{tkona
(). 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorlich zilkonov,
vyhliSky t'. 6412015 Z. z. o stistave odborov vzdelSvania a o vecnej pdsobnosti k odborom
vzdel|vania a vyhli5ky (:.6512015 Z. z. o strednych 5kol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zridastnen;fch striin bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vyS5ie
uvedenymi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolsk6ho zSkonal, $8, 521, 522, $25, $26 a
$27 lzikona o odbomomvzdel|vanil.

5.5 Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pfsomnym dodatkom len na zdklade vz6jomnej
dohody fdastnikov.

5.6 Zmluva je vyhotoven6 v 2exemplfuroch - lx pre SOSs, lxpre organizdciuzabezpedtjicu
prax Ziakov.

5.7 Zmluva nadobrida platnost'dfiom podpisu Statut6rnych z6stupcov fdastnfkov.

Prilohy k dohode: 1. mennf zoznamZiakov
2. menny zoznamin5truklorov
3. zoznamiiakov

D6tum: /t u$f



Priloha d. 1

Mennf zoznamiiakov

Prfloha d. 2

Menny zoznam in5truktorov

Pofvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prfslu5nou stavovskou organizdciou
alebo prislu5nou profesijnou organiziciou zameranej na:

1. zabezpe(,enie prdv a povinnosli iiakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdelinacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prislu5ny Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebn! odbor,
5. vzorovf udebny pl6n pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo vzorov;f udebny p16n pre prislu5n;f

udebny odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odbonry qfcvik, odbornf prax alebo umeleckti
prax prisluSneho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny v;icvik,
odborn[r prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dirmost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. spOsob irdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikircii Ziaka.

P.
c.

Meno a priezvisko Rodnik TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko C. OP

1

2

J

4

5

6

7

P. C. In5truktor Meno Ziaka
Podpis in5truktora

o absolvovanf pripravy
inStruktora

Podpis Skolitelh
o absolvovani pripravy

inStruktora

1

1


